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Wir suchen

PRODUCT 
MANAGER 
(M / W / D)

ÜBER SR TRAVEL INTERNATIONAL
Die SR Travel International S.L., mit Sitz auf Gran 
Canaria, agiert international als Reiseveranstalter für 
Gruppen- und Serienreisen, Lieferant für den touris-
tischen Direktvertrieb, Incoming-Agentur für Span-
ien, Anbieter für Guideservices und versteht sich als 
Großhändler für sämtliche touristische Einzelleistun-
gen, wie z.B. Hotel, Flug, Bahn, Transfers, Rahmen-
programme, etc.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Fragen oder direkt Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit An-
gabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins senden Sie bitte an:

KONTAKT: personal@srt-international.es oder 0641 972 59 - 236

IHR PROFIL
•	 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im 

Bereich Tourismus
•	 Berufserfahrung im Tourismus wünschenswert
•	 Freude am Planen von Gruppenreisen
•	 Teamorientierte Arbeitsweise und ausgezeich-

nete Kommunikationsfähigkeiten
•	 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
•	 Verhandlungsgeschick und souveränes Auftreten
•	 Hohe Service- und Kundenorientierung
•	 Kenntnisse der Programme TOMA und Amadeus
•	 Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Fremd-

sprachen von Vorteil IHRE ROLLE

•	 Planung von maßgeschneiderten Gruppenreisen
•	 Einkauf und Verhandlung mit Leistungsgebern 

von Reiseleistungen weltweit
•	 Führung von eigenverantwortlichen Vertragsver-

handlungen mit Leistungsträgern
•	 Operative Betreuung und Koordination von Grup-

pen
•	 Betreuung der Kunden während des gesamten 

Reiseprozesses
•	 Abwicklung und Unterlagenerstellung
•	 Kalkulation und Reisepreisgestaltung sowie die 

Reservierung und Buchung von Flügen
•	 Aufbau und Weiterentwicklung des Produktport-

folios
•	 Qualitätskontrolle und Marktbeobachtung
•	 Akquise neuer Kunden

DAS BIETEN WIR
•	 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit Entwick-

lungsmöglichkeiten in einem jungen Team
•	 Flexibles und eigenverantwortliches Arbeiten in 

einem familiären Umfeld
•	 Eine langfristige Perspektive in einem wachsen-

den Unternehmen
•	 Leistungsgerechte Bezahlung und eine Un-

ternehmenskultur mit flachen Hierarchien
•	 Auslandsmöglichkeiten in unserer Niederlassung 

in Deutschland
•	 Attraktive Mitarbeiterrabatte sowie Ermäßigun-

gen bei Privatreisen


